Wer wir sind

Cross-Current wurde von Graduate Impact entwickelt, das Teil der IFES
(International Fellowship of Evangelical Students) ist. IFES Graduate Impact setzt
sich besonders dafiir ein, dass Absolventen und junge Berufstdtige in der Zeit
des Ubergangs von der Hochschule ins Berufsleben Unterstiitzung erfahren.
www.graduateimpact.org/cross-current In Deutschland arbeiten wir eng mit
der SMD, einem Netzwerk von Christen in Schule, Hochschule und Beruf

zusammen. www.smd.org

Wenn du gerne Teil des Cross-Current-Netzwerkes werden mochtest, dann
gibt es vielleicht schon eine Gruppe in deiner Ndhe (Infos im Kasten unten).
Ansonsten melde dich gerne bei der SMD (claudia.horn@smd.org) oder beim
Graduate Impact Team (admin@graduateimpact.org) fiir Kontakte und Infos.
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Sechs Module

Der Kurs besteht aus sechs Modulen. In jedem Modul werden wir uns mit einer
bestimmten Charaktereigenschaft aus der Bibel beschiftigen, uns anschauen,
wie wir diese im Charakter Gottes sehen konnen und wie sich diese in unserem
Leben und Arbeiten zeigen kann.

Jedes Modul verbindet Bibelstudium, Zeiten personlicher Reflektion und auch
Austausch in kleinen Mentoring-Gruppen miteinander.

Cross-Current will dir dabei helfen, die Person zu werden, die Jesus in dir sieht
—auch wenn du zur Arbeit gehst.

"Trotz der Auswirkungen der Siinde bleibt Arbeit zentral dafiir,
wer wir sind und wie wir ein Segen sein kénnen fiir diese Welt."

Ziele des Programms

1 Einen christus-dhnlichen Charakter entwickeln, der ein glaubhaftes Zeugnis
am Arbeitsplatz moglich macht;

2 Zu einer intellektuellen Auseinandersetzung inspirieren, mit ethischen
Dilemmata innerhalb verschiedener Berufsfelder;

3 Fahigkeiten entwickeln fiir tiefes personliches Bibelstudium und passende
Anwendung innerhalb des personlichen Arbeitskontextes.

Cross-Current ist keine Einmal-Veranstaltung; Cross-Current mochte Kontinuitdt und
Veranderung bewirken. Kontinuitdt in den Beziehungen innerhalb der Mentoring-
Gruppe soll Unterstiitzung und Verantwortung erzeugen, sodass die Mitglieder
Veranderung in ihrem Leben anstreben und lernen ihren Glauben und ihr Arbeitsleben
immer mehr zusammenzudenken.



